REPUBLIKA HRVATSKA
KRAPINSKO - ZAGORSKA ZUPANILJA
OPCINA PETROVSKO
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA:UP/I-112-04/25-01/01
URBROJ: 2140-25-03-1-25-1
Petrovsko, 9. svibnja 2025.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. i 2. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine™ broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) u postupku
za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opé¢ine Petrovsko na radno mjesto administrativni
referent-tajnik na neodredeno vrijeme. uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca — 1 izvrSitelj/ica
putem Javnog natjecaja. procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Petrovsko. OIB:
67624781459, donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Petrovsko na radno mjesto
administrativni referent-tajnik na neodredeno vrijeme

. DARIJA FRLJUZEC iz . 49234 Petrovsko, srednja stru¢na sprema, smjer
komercijalist, s ukupno 6 godina, 0 mjeseci i 6 dana radnog staza. sve u struci, s potrebnim
iskustvom, bez poloZzenog drzavnog ispita i stru¢nog ispita za obavljanje poslova dokumentarnim
arhivskim gradivom izvan arhiva. sa znanjem rada na racunalu i polozenim vozackim ispitom ..B*
kategorije prima se u sluzbu na radno mjesto administrativni referent-tajnik u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Petrovsko (I11. kategorija, potkategorija referent. klasifikacijski rang 11).

2. Imenovana iz to¢ke 1. RjeSenja imenuje se na neodredeno vrijeme uz probni rad u trajanju od tri
mjeseca.

3. Imenovana iz to¢ke 1. ovog Rjesenja duzna je u roku od godine dana od prijma u sluzbu poloziti
drzavni ispit. kao i stru¢ni ispit za obavljanje poslova dokumentarnim arhivskim gradivom izvan
arhiva.

4. Po izvrinosti ovog rjeSenja donijet ¢e se posebno rjeSenje o rasporedu na radno mjesto kojim ce
se utvrditi raspored na radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o placi.

ObrazloZenje

Proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Petrovsko raspisao je Javni natjeCaj za
prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Petrovsko na radno mjesto administrativni
referent-tajnik na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca — 1 izvrsitelj/ica
(dalje u tekstu: Natjecaj), koji je objavljen u .Narodnim novinama™ broj 70/25, dana 16. travnja 2025.
godine te na mreznim stranicama Op¢ine Petrovsko i oglasnoj plo¢i Opéine Petrovsko. U Natjecaju
su objavljeni uvjeti koje mora ispunjavati administrativni referent-tajnik sukladno odredbama ¢lanka
8.. stavka 1.. rednog broja 8. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Petrovsko (..Sluzbeni glasnik Krapinsko-zagorske zupanije™ broj 15/25).
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Osim propisanih opéih uvjeta (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova radnog mjesta), posebni uvjeti za imenovanje na radno mjesto administrativni
referent-tajnik u Jedinstvenom upravnom odjelu Opcine Petrovsko su: srednja struna sprema
upravne struke, ekonomske struke ili gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na osobnom ra¢unalu, poloZen drzavni ispit, poloZen
struéni ispit za obavljanje poslova upravljanja dokumentarnim arhivskim gradivom izvan arhiva i
vozatka dozvola B kategorije. U Natjecaju je takoder navedeno da temeljem ¢lanka 14. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, osoba koja ima
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni ispit, moze se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da navedeni ispit poloZi u roku od godine dana
od prijma u sluzbu. Odredbama ¢lanka 8., stavka 1., rednog broja 8. Pravilnika o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Petrovsko propisano je da se osoba koja ima potrebno radno
iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen struéni ispit za obavljanje poslova upravljanja
dokumentarnim arhivskim gradivom izvan arhiva, moze primiti u sluzbu i rasporediti na radno
mijesto, pod uvjetom da navedeni ispit polozi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.

Temeljem ¢lanka 20. st. 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (..Narodne novine™ broj 86/08. 61/11, 04/18. 112/19) Odlukom procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Petrovsko (KLASA:112-04/25-01/01, URBROJ: 2140-25-03-
25-3) od dana 16. travnja 2025. godine imenovano je Povjerenstvo za provedbu Javnog natjeCaja za
prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Petrovsko na radno mjesto administrativni
referent-tajnik na neodredeno vrijeme. uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca — 1 izvrsitelj/ica
(dalje u tekstu: Povjerenstvo).

Na web stranici i oglasnoj plo¢i Opcine Petrovsko objavljen je opis poslova i podaci o plaéi
za radno mijesto koje se popunjava Natjetajem. nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podru¢ja. te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru.

Povjerenstvo je u postupku utvrdilo da je na Natjecaj pristigla I (jedna) prijava. Povjerenstvo
je utvrdilo da je prijava pravodobna, potpuna te da kandidat iz prijave (Darija Frljuzec) ispunjava
formalne uvjete propisane natje¢ajem. Kandidat je putem web stranice i oglasne ploCe pozvan na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti na dan 7. svibnja 2025. godine.

Postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti odrzao se u sjedistu Op¢ine Petrovsko, u
Petrovskom 1, dana 7. svibnja 2025. godine, s po¢etkom u 08,00 sati. Prethodna provjera znanja i
sposobnosti obuhvatila je: pisano testiranje, provjeru prakticnog rada (provjera znanja rada na
osobnom racunalu) i intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela
provijere znanja i sposobnosti kandidata na provedenom pisanom testiranju i provjeri prakti¢nog rada.

Na pisanom testiranju kandidat je ostvario 9/10 bodova, a na provjeri znanja na osobnom
racunalu koja se sastojala u obradi teksta (MS Word i MS Excel) i koristenju e-mail servisa je ostvario
8/10 bodova, te je ostvario pravo na intervju sukladno ¢lanku 22. st. 5. Zakona o sluzbenicima 1
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi. Na provedenom intervjuu, u kojem
Povjerenstvo utvrduje snalazljivost, komunikativnost, kreativnost, profesionalne ciljeve i motivaciju
za rad u Op¢ini Petrovsko, kandidat je ostvario 10/10 bodova.

Sukladno odredbi ¢lanka 23. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi. na temelju provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti,
Povjerenstvo je dostavilo pro¢elniku Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Petrovsko Izvjesce o
provedenom postupku sa utvrdenom rang listom prema kojoj je kandidat Darija Frljuzec ostvario
ukupno 27/30 bodova.
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Po dostavi IzvjeS¢a Povjerenstva, kandidat je dana 9. svibnja 2025. godine obavijesten o
izboru te je upucen na provjeru zdravstvene sposobnosti kojom je utvrdeno da je isti sposoban za
obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta (Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti radnika Broj:
2025/001/1854 od dana 9. svibnja 2025. godine). Kandidat Darija Frljuzec se dana 9. svibnja 2025.
godine na zapisnik odrekao prava na zalbu na ovo RjeSenje o prijmu u sluzbu, ¢ime ono postaje
izvr$no danom odricanja od prava na zalbu sukladno ¢lanku 133. stavak 2. Zakona o opéem upravnom
postupku (,.Narodne novine™ broj 47/09 i 110/21) jer nije bilo drugih prijavljenih kandidata na
Natjecaj.

Kandidat Darija Frljuzec ispunjava sve propisane uvjete radnog mijesta administrativni
referent-tajnik osim polozenog drzavnog ispita i stru¢nog ispita, a na temelju ukupnog broja bodova
koje je ostvario na pisanom testiranju i praktiénom radu na raunalu te intervjuu, prvi je na rang-listi.

Kandidat nema polozen drzavni ispit. Sukladno odredbi ¢lanka 14. Zakona, osoba koja ima
potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drzavni ispit, moZe se primiti
u sluzbu i rasporediti na radno mjesto. pod uvjetom da ispit polozi u roku godine dana od prijma u
sluzbu.  Kandidat takoder nema polozen struéni ispit za obavljanje poslova upravljanja
dokumentarnim arhivskim gradivom izvan arhiva, medutim moZe se primiti u sluzbu i rasporediti na
radno mjesto. pod uvjetom da navedeni ispit polozi u roku od godine dana od prijma u sluzbu.
sukladno odredbi ¢lanka 8.. stavka 1.. rednog broja 8. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Petrovsko.

Slijedom svega navedenog. na temelju ¢lanka 5. stavka 1 i 2. a u svezi s ¢lankom 24. stavak
l. i stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjedtenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, odlu¢eno je kao u izreci ovog Rjesenja.

Uputa o pravnom lijeku:

S obzirom na okolnost da se imenovani kandidat odrekao prava na zalbu na Rjeienje o prijmu sluzbu
pisano na zapisnik, a nije bilo drugih prijavljenih kandidata na Natje¢aj, ovo Rjesenje postaje izvrino
danom odricanja od prava na zalbu (9. svibnja 2025.) sukladno ¢lanku 133. stavak 2. Zakona o opéem
upravnom postupku.

PROCELNI VENOG UPRAVNOG ODJELA

BaCINa €
DOSTAVITI: 2 K0- 2885
1. Darija Frljuzec. . 49234 Petrovsko /
2. Za Osobni o¢evidnik

3. Pismohrana

4. Knjigovodstvo
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